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COSA È

ESALMA è un progetto nato anche per sostenere altri progetti innovativi e per  tale motivo è in
continua evoluzione e si modifica, adattandosi, alle varie realtà che si vengono a costituire. 

ESALMA è un modo di gestire le risorse di un ecovillaggio e nel caso che l’ecovillaggio esista
già e sia abbastanza grande, adatta e integra gli elementi che mancano.

Due possibilità di progetti

1) Progetto Esalma semplificato da 1000 fino a ~ 2000 abitanti, (per cittadella cioè piccole
oasi cittadine o nave traghetto autosufficiente).
2) Progetto Esalma internazionale, dove è possibile operare in piena libertà con una propria
giurisdizione interna, al di fuori dello stato che lo ospita.

L’opzione di Know how e servizi, che vedremo poi, permetterà di poter vivere e “lavorare” (in
base alle possibilità e/o necessità),  per alcuni periodi,  o trasferirsi  presso un villaggio/nave,
diverso da quello opzionato all’inizio.

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Oggetto sociale: due forme istituzionali

A) commerciale,  Cooperativa e/o istituto di credito e/o altra ragione sociale che si interfaccia
con lo Stato;
B) non a scopo di lucro, Fondo patrimoniale popolare o Fondazione; tutte di Organizzazione
estera all’Italia, perché meno vincolate

Tutti diventano partecipanti a tutte le attività e “proprietari” di tutte le attività.
Tutti, di qualsiasi età, devono avere una forma contrattuale societaria (es :volontariato) o
devono essere aderenti alla fondazione. (Il modello organizzativo di San Patrignano e
Comunità Leo Amici sono quelli che più si avvicinano, ma solo per quanto riguarda i
servizi sviluppati).

Soggiorno: Ospiti o clienti. Chi è esterno dall’organizzazione può essere:
 
A) cliente della società commerciale 
B) ospite della fondazione



STRUTTURA DI PARTECIPAZIONE LAVORATIVA

Prioritario sarà individuare tra i partecipanti chi ha comprovata capacità di gestione di persone,
amministrativa  ed  organizzativa,  ai  quali  sarà  data  l’informazione  necessaria  per  gestire
questo nuovo Sistema Operativo Eco-nomico dove non esistono né debito, né credito.

Tutti gli altri però dovranno partecipare attivamente comunicando comunicando le proprie idee
sul  mondo al  quale  parteciperebbero,  con quello che sanno fare e quello che piacerebbe
fare… di  grosso  aiuto se  si  consegnasse  queste  informazioni  e  statistiche  a  referenti  del
gruppo  da  individuare,  nel  proprio  gruppo  o  nei  membri  di  altri  gruppi  che  hanno  già
accettato di fare da referenti.

I referenti dei partecipanti al villaggio si occuperanno di:

Quotare il lavoro alla fine dell’anno, definire il costo orario in oro soltanto per rapporti col
mondo esterno..
Produttività oraria: Utile periodo / monte ore lavorate periodo.
Si può differenziare il valore del lavoro orario considerando, ad esempio, il notturno più alto..
Struttura a squadre, monte ore a squadre, distribuzione a squadre.
La produttività oraria per le ore impegnate sarà destinata nei conti correnti Esalma del 
villaggio, (verrà aperta una  nostra banca con dei conti correnti dedicati ai membri).

Istituire un comitato di “saggi” o consiglio degli esperti, (gli esperti in un campo specifico
sono i più adatti a consigliare in quel campo, a definire i valori delle ore, le  responsabilità, i
tempi e i modi di rotazione dei ruoli, etc).
Ogni “responsabile” si impegnerà a formare i suoi sostituti.

Impostazione del Collante delle diverse mentalità, MaDeMa (supporto psico-emo-fisico-
sociale-spirituale), creando una carta etica condivisa e un ambiente sociale comune (ad es: 
educazione civica).  Si condividerà un’etica ed una morale comportamentale per i membri di 
questo nuovo modo di vivere. Sarà il collante che dà struttura comportamentale e morale per 
tutti i partecipanti, lasciando tutti liberi di credo e filosofia di vita.

Ci  sarà  la  possibilità  di  approfondire  la  consapevolezza  di  sé,  (Scuola  per  uniformare  il

linguaggio e Accademia).

COME SI PARTECIPA

Tipologie delle quote di partecipazione (1+6+36):
Opzione di Know how: per ogni partecipante compreso i neonati, 1000€ (iscrizione) per poter
usufruire in tutto il mondo dei benefici (si fa parte del circuito).

+



Quota Sicurezza e servizi: I 6000€ a persona sono dedicati ai servizi di supporto:
- Sanità e Protezione Civile con mezzi di soccorso e di emergenza;
- Giurisdizionale, Corte di Giustizia o tribunale popolare;
- Sicurezza e protezione da minacce del mondo vecchio con attrezzature e professionisti di varie discipline;
- Banca e Assets finanziari per una interazione economica e fiscale col vecchio mondo;
- Gestione e comunicazione, Amministrativa + Stampa (URGENTE);
- Collante delle diverse mentalità, MaDeMa (supporto psico-emo-fisico-sociale-spirituale), da professionisti di
varie discipline;

+

Quota sociale per garantirsi  vitto, alloggio, vestiti e tutto ciò che è possibile trovare in una
cittadella: 36.000€ per nucleo famigliare, (fino a max 10 persone).

L’organizzazione sociale non è basata sul denaro, come nella società dalla quale si deriva, ma
sull’Uomo ed il  rispetto  della  Vita  altrui,  (anche  animale);  la  condizione  di  indigenza  non
esiste.
E’ una realtà a cui tutti possono aderire; Chi NON avesse denaro a qualsiasi livello (Opzione di
Know How o Quota sicurezza o Quota sociale), lo recupererà con ore di impegno lavorativo
che si definisce in base ad ogni singola realtà.

Definizione Impegno sociale:
4 ore di lavoro al giorno per 5 giorni alla settimana. L’impegno sociale è obbligatorio per ogni
componente maggiorenne, mentre per i minorenni dai 14 ai 18 anni è obbligatorio per 2 ore al
giorno x 5 gg a settimana (totale 10 ore/settimana), con supervisione del consiglio.
Impegno sociale light gradito da chi lo esegue, senza impegno.
Tutte le ore di lavoro, (sociale e di recupero quota),  possono essere  esonerate  nei  casi  di
maternità, malattia o altro, con valutazione e approvazione del consiglio, se necessario.
Le  ore  possono  essere  trasferite  ad  altri  e possono  subire  variazioni  minori  o  maggiori
all’occorrenza.
Ad ammortamento avvenuto le ore di recupero quota non sono più necessarie e ci potrebbe
essere una correzione generale delle ore di impegno sociale, sotto approvazione del consiglio.

Il Modello di partecipazione principale è dato da una Quota economica e da un impegno di 4
ore lavorative sociali, ma ci sono delle varianti che vedremo qui di seguito.

Tipologie partecipazione:
1. impegno sociale 4 ore + Quota €36000 e 1000€+6000€ a persona del nucleo famigliare
2. impegno sociale 4 ore + Quota €0 = 4 ore di recupero quota e 1000€+6000€ a persona
del nucleo famigliare [questa tipologia decaderà al conseguimento dell’ammortamento]

Caso particolare, pensionato:
3. pensionato o persona con incapacità di lavorare. Quota + Quota + 0 ore = 72000€ per non
lavorare e 1000€+6000€ a persona per nucleo famigliare;
4. Quota 36000€ e 1000€+6000€ a persona per nucleo famigliare + 1⁄2 pensione da versare
tutti i mesi alla fondazione + impegno sociale light;
5. 1000€+6000€ a persona per nucleo famigliare + pensione intera da versare tutti i mesi
alla fondazione + impegno sociale light



Per chi cerca sponsor e/o vuole investire, non è necessario essere membri:
A) Investitore/Sponsor paga le Quote per chi non li mette, li recupera ad ammortamento e
riceve i dividendi delle Azioni o i ricavi della società;
B) Procacciatore (da definire)

Ci può essere chi mette solo la Quota 36000€ (sponsor), ma non vive lì e riceve i dividendi,
oppure è uno che vive lì, cioè deve fare l’opzione n°1, ma può mettere altre quote aggiuntive.
Il procacciatore di quote, un venditore, interno o esterno. Se una persona viene convinta da più
procacciatori è possibile suddividere il premio. [premio da definire]

Solo per lo sponsor:

36000€ è la quota iniziale dell’attività commerciale, poi quando l’azienda acquista
valore, anche attraverso fondi privati o a fondo perduto, la quota viene aumentata.
La decisione della suddivisione degli utili e della rivalutazione delle quote deve
essere decisa dal consiglio dell’attività commerciale che sia capace in modo
comprovato di decidere.

Tabella riepilogativa:
Per  ogni  nucleo
famigliare

Quota/recupero
Quota

Impegno
sociale

Impegno  sociale
light

Opzione  Know  how  +
servizi di supporto

1. 36000€ 4 ore €1000+€6000  per  ogni
persona

2. 0€  e  4  ore  di
lavoro

4 ore €1000+€6000  per  ogni
persona

3.pensionato  o
incapace

36000€ x 2 Non previsto Non previsto €1000+€6000  per  ogni
persona

4.pensionato 36000€  +  ½
pensione

previsto €1000+€6000  per  ogni
persona

5.pensionato 0€  +  pensione
intera

previsto €1000+€6000  per  ogni
persona

Seguirà la tabella dei territori probabili e disponibili.

Seguirà un modulo di partecipazione per chiunque + un allegato capitali per chi ne ha da

mettere a disposizione e/o compartecipazione.


